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Положение
о порядке и основаниях отчисления и восстановления

обучающихся в Учебном центре МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение является локальным актом, который 

регламентирует основания и порядок отчисления обучающихся 
по образовательным программам профессиональной подготовки водителей 
транспортных средств категорий «Тш» и «ТЬ» в Учебном центре 
МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула.

1.2. Настоящее положение разработано с учетом: статьи 61 Федерального 
закона от 29.12.2012 №273 ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 
Постановления Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 года 
№1441 «Об утверждении правил оказания платных образовательных услуг»; 
Положения об Учебном центре муниципального унитарного предприятия 
«Горэлектротранс» г. Барнаула.

2. Порядок и основания отчисления обучающегося.
2.1. Отчисление обучающихся из Учебного центра МУП

«Горэлектротранс» г. Барнаула допускается по следующим основаниям:
2.1.1. В связи с завершением обучения;
2.1.2. Досрочно:
2.1.2.1. По основаниям, установленным законом об образовании и иными 

нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере образования;
2.1.2.2. По инициативе обучающегося (раздел 4 настоящего положения);
2.1.2.3. По инициативе МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула 

(раздел 5 настоящего положения);
2.1.3. По обстоятельствам, не зависящим от воли обучающегося 

или МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула, в том числе:
2.1.3.1. Ликвидация МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула;



2.1.3.2. Вступления в силу обвинительного приговора суда, которым 
обучающийся осужден к лишению свободы или к иному наказанию, 
исключающему возможность продолжения обучения;

2.1.3.3. Если состояние здоровья обучающегося не позволяет ему 
продолжить обучение в Учебном центре МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула.

2.1.4. По взаимному соглашению сторон;
2.2. Основанием для прекращения образовательных отношений является 

приказ директора МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула, об отчислении 
обучающегося.

3. Отчисления в связи с завершением обучения.
3.1. Отчисление обучающихся в связи с завершением обучения 

осуществляется при условии успешного прохождения итоговой аттестации 
и выдачи Свидетельства о профессии водителя.

3.2. Основанием для отчисления в связи с завершением обучения 
является протокол экзаменационной комиссии о проверке практических 
навыков по вождению трамвая (троллейбуса).

3.3. При отчислении в связи с завершением обучения Свидетельство 
о профессии водителя выдается обучающемуся не позднее трех рабочих дней 
после даты завершения итоговой аттестации.

4. Отчисление по инициативе обучающегося.
4.1. Основанием отчисления по инициативе обучающегося является 

личное письменное заявление на имя директора МУП «Горэлектротранс» 
г. Барнаула с указанием причины (Приложение 1).

4.2. Заявление на отчисление визируется начальником Учебного центра.
4.3. Приказ об отчислении подписывается в срок не более трех рабочих 

дней со дня поступления заявления.
4.4. При досрочном прекращении образовательных отношений 

МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула справку о периоде обучения выдается 
по заявлению в течение трех рабочих дней с момента обращения.

4.5. Копии заявления на отчисления и справки о периоде обучения 
хранятся в личном деле обучавшегося в Учебном центре.

5. Отчисление по инициативе МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула.
5.1. Отчисление обучающегося по инициативе МУП «Горэлектротранс» 

г. Барнаула производится:
5.1.1. В случае применения к обучающемуся отчисления, как меры 

дисциплинарного взыскания за нарушение обязанностей, указанных 
в ученическом договоре:

- за пропуск занятий без уважительной причины;
- появление обучающегося на занятиях в алкогольном, наркотическом, 

токсическом или ином опьянении;
- за нарушение правил внутреннего распорядка;



- установления нарушения порядка приема на обучение, повлекшего по 
вине обучающегося его незаконное зачисление на обучение;

- за нарушения Устава МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула и иных 
локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 
образовательной деятельности в Учебном центре.

5.1.2. В случае невыполнения обязанностей обучающегося
по добросовестному освоению программы и выполнению учебного плана:

- наличие академической задолженности (не сдача зачетов и экзаменов). 
Допускается повторная сдача зачетов и экзаменов не более одного раза.

5.1.3. В случае нарушения обучающимся правил оказания платных 
образовательных услуг, утвержденных Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 15 сентября 2020 года №1441:

- просрочка оплаты стоимости образовательных услуг на срок более 
15 календарных дней;

- не исполнение обязательства по обучению вследствие действий 
(бездействия) обучающегося.

5.2. Отчисление из Учебного центра МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула, 
как мера дисциплинарного взыскания, применяется не позднее 1 месяца со дня 
обнаружения проступка и не позднее 6 месяцев со дня его совершения, не 
считая времени отсутствия обучающегося (время болезни).

5.3. Начальник Учебного центра:
5.3.1. Вручает обучающемуся уведомление о предоставлении письменных 

объяснений о проступке, (в том числе наличии просрочки оплаты стоимости 
образовательных услуг) под подпись. Письменное объяснение должно быть 
представлено в течение трех рабочих дней (Приложение 2);

5.3.2. Подает служебную записку по факту совершенного проступка 
(в том числе наличии просрочки оплаты стоимости образовательных услуг) на 
имя директора МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула с приложением объяснения 
обучающегося либо актов об отказе предоставить объяснение.

5.4. Отказ обучающегося от ознакомления с уведомлением 
о предоставлении письменных объяснений о проступке (в том числе наличии 
просрочки оплаты стоимости образовательных услуг) не является основанием 
для прекращения процедуры отчисления. В этом случае составляется акт об 
отказе от ознакомления с уведомлением о предоставлении письменных 
объяснений (Приложение 3).

5.5. В случае невозможности вручения уведомления о даче письменных 
объяснений обучающемуся лично, уведомление направляется посредством 
почтовой связи заказным письмом с уведомлением о вручении на почтовый 
адрес, указанный в личном деле обучающегося.

5.6. Неполучение письменного объяснения от обучающегося в течение 
10 рабочих дней с момента отправки заказного письма расценивается как отказ 
обучающегося от дачи объяснений. В этом случае составляется акт об отказе 
обучающегося дать письменное объяснения (Приложение 4).

5.7. Директор МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула создает комиссию 
по рассмотрению фактов, изложенных в служебной записке.



5.8. Протокол заседания комиссии передается директору предприятия 
для принятия окончательного решения.

5.9. Решения об отчислении оно оформляется приказом директора 
МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула.

5.10. Приказ об отчислении доводится до обучающегося в течение трех 
рабочих дней со дня его издания. При отказе обучающегося от ознакомления 
с приказом составляется акт (Приложение 5).

5.11. В случае невозможности ознакомить обучающегося с приказом 
об отчислении лично, копия приказа направляется посредством почтовой связи 
в адрес обучающегося заказным письмом с уведомлением о вручении 
на почтовый адрес, указанный в личном деле обучающегося.

5.12. При отчислении за нарушение подпункта 5.1.3. настоящего 
Положения датой расторжения договора является дата отчисления 
обучающегося в соответствии с приказом.

5.13. Не допускается отчисление обучающегося во время болезни.
5.14. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные

законодательством об образовании, локальными актами
МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула и договором, прекращаются с даты его 
отчисления.

6. Отчисление по взаимному соглашению сторон.
Отчисление по взаимному соглашению сторон производится:
- подачей личного письменного заявления обучающегося на имя директора 

МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула;
- заключением дополнительного соглашения к договору.

7. Порядок восстановления на обучение.
7.1. По личному заявлению возможно восстановление на обучение 

в Учебном центре в течение одного года после отчисления при наличии 
укомплектованной группы и отсутствия академической задолженности.

7.2. Директор МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула создает комиссию 
по рассмотрению вопроса о восстановлении на обучение.

7.3. Протокол заседания комиссии передается директору предприятия 
для принятия окончательного решения.

7.4. При принятии директором МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула 
положительного решения издается приказ о восстановлении на обучение 
и заключается договор на оказание платных образовательных услуг.

7.5. В случае принятия директором МУП «Горэлектротранс» г. Барнаула 
решения об отказе о восстановлении на обучение, лицо, желающее 
восстановиться на обучение, извещается в письменном виде.

Начальник учебного центра 
старший преподаватель С.А. Вайс
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